ANUNT

Avand in vedere Hotararea Guvenului nr. HG 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

COMUNA VALENI, JUDETUL VASLUI, cu sediul in localitatea Vileni, str.
Principald nr. 6, judetul Vaslui, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a functiei contractuale de executie vacantd de referent camin cultural, studii
liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat, Compartimentului
Camin Cultural, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Vileni.

1. Conditii de desfasurare a concursului:

- locul depunerii dosarelor de inscriere: Primaria comunei Vileni, secretar, in
termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, cel mai tarziu pe data de
25.08.2023, ora 14.00;

- 04.09.2023, ora 10.00 proba scrisa, la sediul Primariei comunei Vileni;

- 07.09.2023, ora 10.00 proba interviu, la sediul Primariei comunei Vileni.

2. Conditiile generale de participare la concurs:

- la concurs pot participa persoanele ce indeplinesc conditiile previazute de art.
15 din H.G. nr. 1336/2022:

a) are cetafenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic Furopean (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul
muncil, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;

¢) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru savirsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de
siguran{d a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

3. Acte necesare Inscrierii la concurs

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din
H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane In varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

4. Conditii specifice de participare:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime in munca — 5 ani.

5. Bibliografia concursului:

I. OUG 57/2019 privind Codul administrativ, partea a VI-A, titlul II[;
2. OUG 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii

asezamintelor culturale;



3. Ordinul nr. 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a asezdmintelor culturale (anexa 1);

4. Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare:
Titlul 11;

5. Legea 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice;

6. Legea 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil;

7. Ordinul nr. 471/1990 pentru aprobarea Normelor cu privire la organizarea
spectacolelor, concertelor, a altor activitdti artistice si distractive la care se percep tarife de
intrare;

8. HG 442/1994 privind finantarea institutiilor publice de cultura si artd de importanta
judeteand si ale municipiului Bucuresti subordonate inspectoratelor pentru cultura judetene si

al municipiului Bucuresti.

6. CALENDARUL CONCURSULUI

1. Depunerea dosarelor de concurs - pand la 25.08.2023, ora 14.00.

2. Proba scrisi - in data de 04.09.2023, ora 10.00.

3. Depunerea contestatiilor formulate fatd de rezultatul obtinut la proba scrisi - in
termen de cel mult 24 ore de la afisarea rezultatului obtinut la proba scrisa.

4. Proba interviului - se va sustine in data de 07.09.2023, ora 10.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane al UAT Comuna
Vileni, judetul Vaslui, d-na Clapa Gabriela-Ramona, e-mail: resurseumane@comuna-
valeni.ro sau telefon 0235 349633, de luni pand vineri, intre orele 09.00-15.00 .

Primar,

Radu BELIGAN—
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