ANUNT

Avand in vedere Hotdrrea Guverului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificrile si completérile ulteridare;

COMUNA VALENI, JUDETUL VASLUI, cu sediul in localitatea Vileni, str.
Principald nr. 6, judetul Vaslui, organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd
nedeterminatd a functiei contractuale de executie vacantd de referent cdmin cultural, studii
liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diplomi de bacalaureat, Compartimentului
Cimin Cultural, In cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Véleni.

1. Conditii de desfiasurare a concursului:

- locul depunerii dosarelor de Inscriere: Priméria comunei Véleni, secretar, in
termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea a ITl-a, cel mai tarziu pe data de 20.06.2022, ora 16.00;

- 04.07.2022, ora 10.00 proba scrisd, la sediul Primériei comunei Valeni;

-11.07.2022, ora 10.00 proba interviu, la sediul Primiriei comunei Vileni.

2. Conditiile generale de participare la concurs:

- la concurs pot participa persoanele ce indeplinesc conditiile prevézute de art.
3 din H.G. nr. 286/2011:

a) are cetitenia romdna, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are virsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice
potrivit cerinjeior postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitétii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infiptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infraciuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcfiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

3. Acte necesare inscrierii la concurs

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdfii sau institutiei
publice organizatoare;



'b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz; . .

¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

€) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) curriculum vitae; _

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de séinatate corespunzitoare’ eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unititile sanitare abilitate.

4. Conditii specifice de participare:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bacalaureat;
- nu se solicitd vechime n munca.

5. Bibliografia concursului:

1. OUG 118/2006 privind infiinfarca, organizarca si desfisurarca activititii
agez&mintelor culturale;

2. Ordinul nr. 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a agezadmintelor culturale (anexa 1);

3. Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare:
Titlul IT;

4. Legea 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice;

5. Legea 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil,

6. Ordinul nr. 471/1990 pentru aprobarea Normelor cu privire la organizarea
spectacolelor, concertelor, a altor activitifi artistice si distractive la care se percep tarife de
intrare;

7. HG 442/1994 privind finantarea institutiilor publice de culturd si artd de importanta
judeteand si ale municipiului Bucuresti subordonate inspectoratelor pentru culturd judetene si
al municipiului Bucuresti.

6. CALENDARUL CONCURSULUI

1. Depunerea dosarelor de concurs - pand la 20.06.2022, ora 16.00.

2. Proba scrisa - in data de 04.07.2022, ora 10.00.

3. Notarea probei scrise i comunicarea rezultatelor obtinute la proba scrisa - in maxim
24 ore de la finalizarea probei.

4, Depunerea contestatiilor formulate fatd de rezultatul obtinut la proba scrisi - in
termen de cel mult 24 ore de la afisarea rezultatului obtinut la proba scrisa.



5. Solutionarea contestatiilor rezultatului la proba scriséd si comunicarea rezultatului la
contestatii - in termen de cel mult 24 ore de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

6. Proba interviului - se va sustine in data de 11.07.2022, ora 10.00.

7. Notarea interviului si comunicarea rezultatelor obtinute la interviu - maxim 24 ore
de la finalizarea probei.

8. Depunerea contestatiilor formulate fatd de rezultatul obfinut la proba interviului - in
termen de cel mult 24 ore de la afisarea rezultatului obtinut la interviu.

9. Solutionarea contestatiilor privind rezultatul la interviu si comunicarea rezultatului
la contestatii - in termen de maxim 24 ore de la depunerea contestatiilor formulate fatd de

rezultatul obtinut la interviu.

Relatii suplimentare se pot obtine la Secretar General al UAT Comuna Vileni, judetul
Vaslui, d-na Trifu Silviana-Andra, e-mail: primaria@comuna-valeni.ro sau telefon 0235
349633, de luni pana vineri, intre orele 09.00-15.00 .
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